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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-trois,

Le dix février,

le Conseil Municipal de la Commune de LE VAL (Var)

diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire,

en mairie sous la présidence de Monsieur Jérémy GIULIANO, Maire.
Date de convocation du Conseil Municipal : 3 février 2023.
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" Présents : MM. Jérémy GIULIANO - Alain ALBERTI - Colette
Nombre de C llers : oo o s .
erercices 37~ ALEXANDRE - Christian BENTOUMI - Anastasia. BRENGUIER -
Préssitte il ’ Jeanne CAVALLARO - Gis¢le CONFORTI - Steve COURDOUAN -
Renrésentes : 25 Géraldine DUDON - Anais DUFEUX - Max FABRE - Patrick FALANTIN

Absents : 02 - Marie-Sylvie GROVER - Franck JAMAIN - Colette LAIRE - Julien
T p— 25 LASSAUQUE - Christian LEFEVRE - Michel MAUREL - Luc PERNEY
— - Corinne RINAUDO - Georges AYMONIN.
Représentés : MM. Laurence BERLEMONT représentée par Julien
oo e LASSAUQUE - Jean CULINATI représenté par Christian LEFEVRE -
Norbert GIRAUD représenté par Alain ALBERTI - Olivier BARALE
représenté par Georges AYMONIN.
Obiet : Absentes : MM. Sophie ARGOUARC’H - Josiane VILAIN.
ORGANISATION DU Secrétaire de séance : M. Steve COURDOUAN.
TEMPS DE TRAVAIL, 2 i
REGIME DES e
CONGES ET AUTRES ;
ABSENCES Rapporteur : M. Alain ALBERTI

Le réglement intérieur du personnel communal a été adopté en conseil

municipal par délibération n® 2020-79 le 8 aout 2020. Il précise les droits et

obligations des agents, le fonctionnement des services et organisation

générale de I’administration de la collectivité.

Pour une meilleure information des agents et un cadre réglementaire

renforcé, il était devenu nécessaire de rédiger une note d’organisation

specifique détaillant certaines rubriques du réglement intérieur et congue

comme une annexe a celui-ci.

Cette nécessité €tait encore renforcée par la volonté de mettre en place un

régime d’horaires flexibles et de dématérialiser le suivi du temps de travail et

la gestion des congés annuels.

La présente note d’organisation apporte donc des précisions concernant :

- La durée annuelle du travail ;

- Lamise en place des cycles de travail ;

- Le calcul des droits a congés annuels ;

- Les contraintes de fonctionnement propres a chaque service ;

- La mise en place des horaires flexibles (plages flexibles et plages
obligatoires) ;

- Le fonctionnement de la badgeuse.

Envoyé en préfecture le 22/02/2023

Recu en préfecture le 22/02/2023

Affiché le

ID : 083-218301430-20230210-2023_012-DE

Page 1 sur 2




6

4-1 Personnels titulaires et stagiaires de la F.PT. N°©2023/012

Cette nouvelle organisation a fait I’objet d’un dialogue social avec les agents
communaux entre octobre 2022 et janvier 2023. Elle a été soumise au
Comité Social Territorial (CST) et approuvée par lui le 2 février 2023,

VU la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

VU le code de la fonction publique ;

VU le décret n°2000-815 relatif a I’aménagement et a la réduction du temps
de travail dans la FPT ;

VU le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels ;
VU le décret n°2004-878 du 26 aott 2004 relatif au compte épargne temps ;

VU le décret n°88-168 du 15 février 1988 pris en application de la loi de
1984 ;

VU le décret n°2019-630 du 24 juin 2019 relatif au congé paternité ;
VU le réglement intérieur communal (délibération n°2020-079) ;
VU I’avis favorable du Comité Social Territorial du 02 février 2023 ;

CONSIDERANT la nécessité de préciser certaines rubriques dudit réglement
intérieur ;

CONSIDERANT la volonté mettre en place un régime d’horaires flexibles et
de dématérialiser le suivi du temps de travail et la gestion des congés

annuels ;

LE CONSEIL MUNICIPAL

Apres avoir entendu ’exposé,
Aprés en avoir délibéré,
A "'unanimité,

- Adopte la nouvelle note d’organisation sur le temps de travail, le régime
des congés et autres absences |

- Dit que cette note sera annexée au réglement intérieur de la collectivité ;

- Autorise Monsieur le Maire a prendre toutes les dispositions nécessaires

a sa mise en ceuvre.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Steve COURDOUAN Jérémy GIULIANO
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